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Chez 2i Academy, notre mission est de former des professionnels compétents,
préts a répondre aux défis technologiques de demain. Nous croyons que l'infor-
matique est plus qu'une compétence technique, c'est une passion qui trans-
forme des vies et ouvre des portes.

Notre école propose des formations pratiques, courtes et adaptées aux besoins
des entreprises, avec une forte dimension en alternance pour une immersion
rapide dans le monde du travail. Nos campus en France et notre approche a
distance dans le métavers, garantissent a chaque étudiant une formation de
qualité, accessible a tous, méme sans pré-requis académique.

2i Academy, c’est avant tout une école a taille humaine, offrant un accompagne-
ment sur-mesure pour assurer la réussite de chacun. Nous mettons [’humain

et la passion au cceur de nos parcours pour batir un avenir numérique inclusif.

REJOIGNEZ-NOUS POUR CONSTRUIRE ENSEMBLE DEMAIN.

CORINNE COMBES
Directrice de 2i Academy

Campus en France
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LA PEDAGOGIE
DE L'ECOLE

UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE

Les équipes recrutement et relations entre-
prises de 2i Academy sont présentes pour
vous guider dés l’admission a |’école pour :

» Accompagner la recherche d’entreprises :
CV efficace, conseils et suivi des recherches,
animation d'ateliers de coaching, simula-

tions d’entretien...

» Faire matcher les profils avec les besoins
des entreprises d’accueil

» Assurer le suivi des candidatures

» Organiser des événements permettant de
rencontrer directement des recruteurs : job

dating, networking...

10 BONNES

RAISONS DE CHOISIR

2IFACIA

1.DES FORMATIONS
COURTES
ET PRATIQUES (1 OU 2 ANS)

Formations intensives,
directement axées sur les
compétences nécessaires en
entreprise, permettant une
insertion rapide sur le marché du
travail.

4.DES SPECIALISATIONS
DES LA PREMIERE ANNEE

Choix de spécialisations des le
début, comme les systémes,
réseaux, développement ou
testing, pour une expertise
ciblée.

7.’ ALTERNANCE DES LA
PREMIERE ANNEE

L’alternance dés la premiere
année permet aux étudiants
de se former tout en étant
rémunérés et d’acquérir une
expérience professionnelle
concréte.

10.L’APPARTENANCE AU
RESEAU SKOLAE

Fiérement membre du groupe

Skolae, offrant des opportunités
de formation continue et un
large réseau professionnel.
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2.UNE ECOLE ACCESSIBLE
SANS DIPLOME PREALABLE

Ouverte a tous, méme sans pré-
requis académique, pour ceux
qui souhaitent se réorienter ou se
lancer dans la tech.

5.UNE PRESENCE NATIONALE
SUR 14 CAMPUS EN FRANCE

14 campus a travers la France,
offrant une proximité et un accés
a des formations de qualité
partout.

8.DES TITRES RECONNUS
PAR L’ETAT - NIVEAUX 5 ET 6

Obtention d’une certification
d’Etat a finalité professionnelle,
créée par le Ministére du Travail
pour répondre aux besoins précis
du marché du travail, garantissant
une qualification de niveau Bac+2
et Bac+3.

EIVINY

3.UN ACCOMPAGNEMENT
SUR-MESURE ET RENFORCE
Suivi personnalisé tout au long de
la formation, avec un coaching
dédié pour garantir la réussite de
chaque étudiant.

et un campus
accessible dans
le métavers.

6.UNE PEDAGOGIE
INCLUSIVE

Approche pédagogique inclusive,
avec des référents pour
I’accompagnement des étudiants
en situation de handicap et

la promotion de ’égalité des
chances.

9.ACCESSIBILITE AVEC DES
FORMATIONS EN PRESENTIEL
ET EN DISTANCIEL

Formations accessibles en
présentiel ou a distance, avec
des opportunités professionnelles
grace a un large réseau de
partenaires.
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LES CU RSUS

Titres RNCP reconnus par [’ Etat
Niveaux 5 et 6

SYSTEMES & RESEAUX DEVELOPPEMENT & TESTING

@ Bac +2 @ Bac +2

Téchnicien Supérieur Systémes Développeur Web
Réseaux & Web Mobile

O Bac +3 © Bac +3 O Bac +3 O Bac +3

Administrateur Administrateur Concepteur .
d'infrastructures Systémes Développeur Testeur Logiciel

Sécurisées evOps d'applications

w w
Insertion dans la vie professionnelle
(0]V)

Poursuite d'études sur
un Mastére (Bac+5) a I'ESGIL.

Pour connaitre les
formations disponibles par
campus, merci de vous
référer a la candidature

Spécialisations Spécialisations :
en ligne.

Systéeme, Réseaux et Cloud Computing Architecture des Logiciels
Cybersécurité Ingénierie du Web
Intelligence Artificielle et Big Data Ingénierie Mobile et Objets Connectés

Management et Conseil en Systemes Management et Conseil en Systemes
d'Information d'Information

ADMISSION EN 3 ETAPES

(1 12 (3

Candidature en ligne L’entretien de Finalisation de |’admission

Déposez votre candidature sur motivation & Tests Si ’admission est positive,
le site www.2iacademy.com « Entretien de motivation il faudra envoyer les éléments
et recevez une réponse du « Puis sous 48h, tests : suivants pour finaliser
service des admissions sous 48h. logique, expression écrite, ’admission :
technique et anglais. CV a jour
Copie d’une piece d’identité
apres les tests. valide
Copie du dernier diplome obtenu
Attestation de sécurité sociale ou
copie de la carte Vitale
Si vous avez 26 ans ou + : copie
de ’attestation France Travail

ACCOMPAGNEMENT DANS LA RECHERCHE D’UNE ENTREPRISE D’ACCUEIL

Une fois ’ladmission validée, des sessions de coaching 2i Academy sont proposées. Ces ateliers sont indis-
pensables pour connaitre ’équipe qui vous accompagnera tout au long de votre recherche d’entreprises et
débuter sereinement votre recherche d’entreprise.

Pour la validation définitive de inscription, seul Uenregistrement d’un contrat d’apprentissage ou
de professionnalisation est nécessaire.



NOS VALEURS

Ib POSITIVISME ET BIENVEILLANCE

Une formation axée sur la réussite, [’épanouisse-
ment et U'excellence de nos apprenants dans un
environnement bienveillant et motivant.

qu\ PROXIMITE

Un accompagnement personnalisé pour répondre
aux besoins individuels de chaque étudiant, tout
au long de son parcours.

@ PASSION

Une passion pour la tech et l'innovation, partagée
avec nos étudiants pour les inspirer a exceller.

M\ PARTAGE
7
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Une culture de collaboration et d'entraide, favori-
sant 'échange de connaissances et d’expériences.

PRATIQUE

Des formations concrétes, basées sur des com-
pétences immédiatement applicables en entre-
prise, grace a l’alternance qui garantit une
immersion totale dans le monde professionnel.

LA VIE A L'ECOLE

Chacun de nos campus offre une ex-
périence diversifiée, stimulante et
enrichissante. Nous encourageons les
étudiants a s’impliquer, a apprendre
et a se développer aussi bien sur le
plan académique que personnel.

Tout est mis en oeuvre pour créer

une communauté dynamique et épa-
nouissante au sein de notre école.

NOS ACTIVITES

EXTRA SCOLAIRES

N’ > . AFTERWORKS

COACHING

Chaque campus organise réguliérement des afterworks afin de per-
mettre a ses étudiants d’établir des liens et des souvenirs durables et
de relacher un peu le stress des études.

Organiser sa recherche, préparer son entretien, travailler son CV ou
encore sa confiance en soi et plus encore...découvre tous les coachings
proposés par ’école pour te faciliter ta vie étudiante.



@V Skolae
Q@ c=oucation

Avec plus de 50 ans d’expertise pédagogique, SKOLAE fait partie des plus importants réseaux d’enseigne-
ment supérieur privé. Ce réseau se construit sur deux piliers : SKOLAE Education, avec 23 écoles accessibles
en alternance, et SKOLAE Formation, qui forme chaque année prés de 150 000 salariés et demandeurs
d’emploi. Nos établissements n’ont eu de cesse de se développer ces derniéres années au niveau national
grace a l’investissement de I’ensemble de nos équipes pour fournir une pédagogie et un accompagnement
de qualité. Organisé autour de 4 poles (Numérique, Management, Art et Design, Médias), SKOLAE Education
forme chaque année plus de 21 000 étudiants sur des formations post-bac, accessibles en alternance et
reconnues par U’Etat. Tous les cursus sont spécialisés sur des métiers ou des secteurs. Ce réseau d’écoles
permet également des synergies entre cursus, matérielles (locaux, outils pédagogiques), humaines, dans les
relations internationales, les relations entreprises et la vie associative.

SKOLAE EDUCATION EN QUELQUES CHIFFRES

23 +43 000 +21000 18 10 000

écoles alumni étudiants villes en France egFrepnsgs
accueil
+40 5 2 70% 2
certifications écoles reconnues diplomes visés a D'étudiants en double diplomes
professionnelles par 'Etat a Paris Bac+3 et Bac+5 alternance grade master avec
reconnues par Brest Business
l'Etat School et Assas

23 ECOLES ORGANISEES AUTOUR DE 4 POLES

Management, Numérique, Art et Design et Médias
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